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Année scolaire 2018-2019 : un bilan plus que mitigé

Cette fin d’année scolaire est I'occasion de faire le point et le moins que I'on puisse dire est que I'année 2018-2019
nous laissera un gout d’inachevé...

Prochainement, le SNMSU-UNSA Education sera recu au cabinet ministériel, ce sera I'occasion d’exprimer nos
attentes. Nous parlerons tout d’abord des propositions qui nous ont été faites a l'issu de groupes de travail a la
DGRH sur le réexamen de notre IFSE pour les trois années a venir.

Comme vous pouvez le lire dans ce bulletin, le SNMSU-UNSA Education
estime que ces propositions sont inadmissibles eu égard a nos conditions de
travail et a la diminution constante de nos effectifs. Nous réclamerons la
réouverture de négociations avec comme objectif une véritable
revalorisation indemnitaire a hauteur de notre charge de travail.
La DGRH a annoncé, a compter du 2é¢me semestre 2019, un groupe de travail
o — sur la revalorisation indiciaire des médecins de l’éducation nationale
\ OMIM ALY € conseillers techniques (MEN-CT) : nous demanderons une échéance rapide
' avec des propositions concretes pour mettre fin a cette situation
Le projet de loi « pour une incohérente et profondément injuste, en particulier pour les MEN-CT du
école de la confiance » groupe IIl. (Nous consacrons d’ailleurs dans ce bulletin un article aux
revendications du SNMSU en faveur des MEN-CT.)
Groupe de travail a la DGRH sur Et, plus globalement, nous demanderons des nouvelles des mesures
PIFSE d’attractivité pour les médecins de I'éducation nationale, mesures que notre
Sevedliesiane G ENVIE ministre devait annoncer fin mars.
faveur des MEN-CT is nous passerons en revue les dossiers de politique de santé pour
Juels nous avons été consultées et qui sont toujours en attente :
irculaire sur les PAI qui ne paraitra pas tant que les projets de protocole
soins et les urgences et que la circulaire sur les SAPAD, toujours en
Congrés de 'UNSA a Rennes ‘actualisation, ne seront pas finalisés...
ation Esculape qui se déploie de facon extrémement variable sur les
5, sans note de cadrage ministérielle, avec des moyens matériels et
es dépendants du bon vouloir des rectorats.
t juillet, la loi pour I’école de la confiance sera adoptée (lire
Focus sur larougeole en 2019 s ce bulletin) : nous discuterons des modifications qu’elle
lans l'exercice professionnel des médecins de I'éducation
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enseignants de médecine scolaire up de dossiers nous concernant en cours d’instruction et en

ur notre ministere qui, malgré de belles déclarations, se
9 mai : le SNMSU mobilisé - CAPN purs bien peu de la promotion de la santé a I'école et des
du 18 juin 2019 ucation nationale !
o . travail aussi pour le Bureau national du SNMSU qui reste
Activités syndicales N s
endre vos intéréts et ceux des éleves !
al du SNMSU vous souhaite un bel été.
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